
มติที่ประชุมคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดกระบี่ 
ครั้งที่ 1/2552

เมื่อวันที่  27 มกราคม  2552  
แจงตามหนังสือจังหวัดกระบี่ ที่ กบ 0037.2/ว 26   ลงวันที่  30  มกราคม  2552  

.........................................
1. เห็นชอบการเลื่อนระดับและแตงตั้งพนักงานสวนตําบลใหดํารงตําแหนงที่สูงขึ้น สายงานบริหารที่ 

ก.ท.(เดิม) กําหนด จํานวน 1 ราย ดังนี้
       - นายธีรุตม บุญมณี ตําแหนงหัวหนาสวนโยธา (เจาหนาที่บริหารงานชาง 5) อบต.เขาทอง 

อ.เมืองกระบี่ เลื่อนระดับและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงหัวหนาสวนโยธา (เจาหนาที่บริหารงานชาง 6) สังกัดเดิม ทั้งนี้ ไมกอน
วันที่ 1 ธันวาคม 2551

2. เห็นชอบการเลื่อนระดับและแตงตั้งพนักงานสวนตําบลใหดํารงตําแหนงที่สูงขึ้นในระดับควบ
จํานวน  21  ราย  ดังนี้    

2.1 นางกนกกาญจน ศิริแฝง ตําแหนงนักพัฒนาชุมชน 3  อบต.กระบี่นอย อ.เมืองกระบี่ เลื่อน
ระดับและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงนักพัฒนาชุมชน 4  สังกัดเดิม ทั้งนี้ ไมกอนวันที่ 15 มกราคม 2552

2.2 นายธนพงศ พฤฒิภัสสร ตําแหนงนักวิชาการศึกษา 3  อบต.ไสไทย อ.เมืองกระบี่ เลื่อนระดับ
และแตงตั้งใหดํารงตําแหนงนักวิชาการศึกษา 4  สังกัดเดิม ทั้งนี้  ไมกอนวันที่  5 มกราคม 2552

2.3 นายธีระยุทธ นุชนอย ตําแหนงนักวิชาการศึกษา 3  อบต.ทุงไทรทอง อ.ลําทับ เลื่อนระดับและ
แตงตั้งใหดํารงตําแหนงนักวิชาการศึกษา 4  สังกัดเดิม ทั้งนี้  ไมกอนวันที่  5 มกราคม 2552

2.4 น.ส.อัจฉรา อินทระ ตําแหนงนักวิชาการศึกษา 3  อบต.พรุเตียว อ.เขาพนม เลื่อนระดับและ
แตงตั้งใหดํารงตําแหนงนักวิชาการศึกษา 4  สังกัดเดิม ทั้งนี้  ไมกอนวันที่  12 มกราคม 2552

2.5 น.ส.ละออง บุญครบ ตําแหนงนักวิชาการศึกษา 3  อบต.พรุดินนา อ.คลองทอม  เลื่อน
ระดับและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงนักวิชาการศึกษา 4  สังกัดเดิม ทั้งนี้ ไมกอนวันที่ 12 มกราคม 2552

2.6 สิบเอกสอน บุญรุง ตําแหนงนักวิชาการศึกษา 3  อบต.ศาลาดาน อ.เกาะลันตา เลื่อน
ระดับและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงนักวิชาการศึกษา 4  สังกัดเดิม ทั้งนี้ ไมกอนวันที่ 5 มกราคม 2552

2.7 น.ส.จรุณี ศรีสะระ ตําแหนงเจาหนาที่การเงินและบัญชี 1 อบต.นาเหนือ อ.อาวลึก
เลื่อนระดับและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงเจาหนาที่การเงินและบัญชี 2  สังกัดเดิม ทั้งนี้ ไมกอนวันที่ 5 มกราคม 2552

2.8 นายโกวิท แกวมาก ตําแหนงเจาหนาที่การเงินและบัญชี 1  อบต.อาวลึกใต อ.อาวลึก เลื่อน
ระดับและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงเจาหนาที่การเงินและบัญชี 2  สังกัดเดิม ทั้งนี้ ไมกอนวันที่ 16 มกราคม 2552

2.9 นางจิรเมธ แกวปาน ตําแหนงเจาหนาที่พัสดุ 1  อบต.อาวลึกเหนือ อ.อาวลึก เลื่อนระดับ
และแตงตั้งใหดํารงตําแหนงเจาหนาที่พัสดุ 2 สังกัดเดิม ทั้งนี้ ไมกอนวันที่ 5 มกราคม 2552

2.10 นายดัสกร โชติรัตน ตําแหนงเจาหนาที่พัสดุ 1  อบต.เขาคราม อ.เมืองกระบี่ 
เลื่อนระดับ และแตงตั้งใหดํารงตําแหนงเจาหนาที่พัสดุ 2 สังกัดเดิม ทั้งนี้ ไมกอนวันที่ 5 มกราคม 2552

2.11 นายวุฒธิศักดิ์ เพ็ชรยศ ตําแหนงเจาหนาที่พัสดุ 1 อบต.คลองยา อ.อาวลึก เลื่อนระดับและ
แตงตั้งใหดํารงตําแหนงเจาหนาที่พัสดุ 2  สังกัดเดิม ทั้งนี้ ไมกอนวันที่ 5 มกราคม 2552
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2.12 นายอุทิศ ธรรมเดชศักดิ์ ตําแหนงเจาหนาที่จัดเก็บรายได 1 อบต.อาวลึกเหนือ อ.อาวลึก

เลื่อนระดับและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงเจาหนาที่จัดเก็บรายได 2  สังกัดเดิม ทั้งนี้  ไมกอนวันที่  5 มกราคม 2552
2.13 นางกนกพรรณ สุวรรณชาตร ีตําแหนงเจาหนาที่จัดเก็บรายได 1 อบต.นาเหนือ อ.อาวลึก 

เลื่อนระดับและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงเจาหนาที่จัดเก็บรายได 2  สังกัดเดิม ทั้งนี้ ไมกอนวันที่ 5 มกราคม 2552
2.14 น.ส.กานดา รัตนพันธ ตําแหนงเจาหนาที่จัดเก็บรายได 1 อบต.เขาคราม อ.เมืองกระบี่

เลื่อนระดับและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงเจาหนาที่จัดเก็บรายได 2  สังกัดเดิม ทั้งนี้  ไมกอนวันที่  5 มกราคม 2552
2.15 น.ส.สุปราณี มวลทอง ตําแหนงเจาหนาที่จัดเก็บรายได 1 อบต.เขาทอง อ.เมืองกระบี่

เลื่อนระดับและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงเจาหนาที่จัดเก็บรายได 2  สังกัดเดิม ทั้งนี้ ไมกอนวันที่ 16 มกราคม 2552
2.16 น.ส.ไมตรี คงพันธุ ตําแหนงเจาหนาที่จัดเก็บรายได 1 อบต.คลองยาง อ.เกาะลันตา

เลื่อนระดับและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงเจาหนาที่จัดเก็บรายได 2  สังกัดเดิม ทั้งนี้ ไมกอนวันที่ 15 มกราคม 2552
2.17 นางจิรพร โพธิญาน ตําแหนงเจาหนาที่ธุรการ 1 อบต.หวยน้ําขาว อ.คลองทอม

เลื่อนระดับและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงเจาหนาที่ธุรการ 2  สังกัดเดิม ทั้งนี้ ไมกอนวันที่ 9 มกราคม 2552
2.18 นางพิศณีวรรณ มาศโอสถ ตําแหนงเจาหนาที่ธุรการ 1 อบต.ตลิ่งชัน อ.เหนือคลอง

เลื่อนระดับและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงเจาหนาที่ธุรการ 2  สังกัดเดิม ทั้งนี้ ไมกอนวันที่ 6 มกราคม 2552
2.19 น.ส.อรวรรณ ชูทอง ตําแหนงเจาหนาที่บันทึกขอมูล 1 อบต.อาวลึกเหนือ อ.อาวลึก

เลื่อนระดับและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงเจาหนาที่บันทึกขอมูล 2  สังกัดเดิม ทั้งนี้ ไมกอนวันที่ 5 มกราคม 2552
2.20 นางวิภาภรณ เบิกนา ตําแหนงเจาหนาที่บันทึกขอมูล 1 อบต.เหนือคลอง อ.เหนือคลอง

เลื่อนระดับและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงเจาหนาที่บันทึกขอมูล 2  สังกัดเดิม ทั้งนี้ ไมกอนวันที่ 5 มกราคม 2552
2.21 นายสุริยา อินทบํารุง ตําแหนงชางไฟฟา 1 อบต.อาวลึกใต อ.อาวลึก เลื่อนระดับและแตงตั้ง

ใหดํารงตําแหนงชางไฟฟา 2  สังกัดเดิม ทั้งนี้ ไมกอนวันที่ 16 มกราคม 2552
    3. เห็นชอบการบรรจุและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงานสวนตําบล จํานวน 7 ราย ดังนี้

ที่
อบต.

ชื่อ - สกุล
สอบแขงขันไดในตําแหนง/

บัญชีสอบแขงขันของ
ลําดับ

ที่
บรรจุและแตงตั้ง

ในตําแหนง

1.
อบต.คลองขนาน อ.เหนือคลอง
นางศุภิสรา มาศชาย

นักวิชาการศึกษา 3/
อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษากระบี่ 35 นักวิชาการศึกษา 3

2.
อบต.คีรีวง อ.ปลายพระยา
นายประสิทธิ์ แผนทอง

นักวิชาการศึกษา 3/
อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษากระบี่ 37 นักวิชาการศึกษา 3

3.
อบต.อาวลึกนอย อ.อาวลึก
น.ส.สุนิสา ติดแดง

เจาพนักงานธุรการ 2/
อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษากระบี่ 9 เจาพนักงานธุรการ 2

4.

อบต.ทรายขาว อ.คลองทอม
น.ส.ปรึกษา สุริยันต

เจาพนักงานธุรการ 2/
อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษากระบี่ 10 เจาพนักงานธุรการ 2

5.

อบต.คลองทอมใต อ.คลองทอม
น.ส.กรวิภา เชื้อทะเล

เจาพนักงานธุรการ 2/
อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษากระบี่ 15 เจาพนักงานธุรการ 2
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ที่
อบต.

ชื่อ - สกุล
สอบแขงขันไดในตําแหนง/

บัญชีสอบแขงขันของ
ลําดับ

ที่
บรรจุและแตงตั้ง

ในตําแหนง

6.
อบต.เหนือคลอง อ.เหนือคลอง
นางอรอุมา มาศโอสถ

เจาพนักงานธุรการ 2/
อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษากระบี่ 34 เจาพนักงานธุรการ 2

7.

อบต.เพหลา อ.คลองทอม
น.ส.สวลักษณ ทองมาก

เจาหนาที่ธุรการ 1/
เทศบาลตําบลแกงเสี้ยน 13 เจาหนาที่ธุรการ 1

ทั้งนี้  ไมกอนวันที่ ก.อบต.จังหวัดกระบี่  มีมติ
4. เห็นชอบการโอน (ยาย) และรับโอนพนักงานสวนตําบล จํานวน  7  ราย  ดังนี้

ที่
ชื่อ – สกุล
ตําแหนง

สังกัด
ใหโอน (ยาย)/รับโอน

ไปดํารงตําแหนง/สังกัด
1. นายสรรเพชญ เจยจู

หัวหนาสวนโยธา (นักบริหารงานชาง 6)
สวนโยธา
อบต.เขาเขน อ.ปลายพระยา

หัวหนาสวนโยธา
(นักบริหารงานชาง 6) อบต.ทรายขาว อ.คลองทอม

2. นางอรสา เหลี่ยมรุงฟา
เจาหนาที่จัดเก็บรายได 4

สวนการคลัง
อบต.ปกาสัย อ.เหนือคลอง

เจาหนาที่จัดเก็บรายได 4
สวนการคลัง อบต.คลองทอมใต อ.คลองทอม

3. น.ส.นิติยา พัฒนะจํารูญ
เจาพนักงานการเงินและบัญชี 2

สวนการคลัง
อบต.ดินแดง อ.ลําทับ

เจาพนักงานการเงินและบัญชี 2
สวนการคลัง อบต.หัวไทร อ.หัวไทร จ.นครศรีธรรมราช

4. นายสุริยา ขาวหนูนา
นายชางไฟฟา 2

สวนโยธา
อบต.คลองขนาน อ.เหนือคลอง

นายชางไฟฟา 2
สวนโยธา อบต.แหลม อ.หัวไทร จ.นครศรีธรรมราช

5. นายสุรศักดิ์ จันทรแกว
จนท.วิเคราะหนโยบายและแผน 4

สํานักปลัด
อบต.ไสไทย อ.เมืองกระบี่

จนท.วิเคราะหนโยบายและแผน 4
สํานักปลัด อบต.แหลม อ.หัวไทร จ.นครศรีธรรมราช

6. น.ส.สุกัญญา แกวเถื่อน
เจาพนักงานการเงินและบัญชี 2

สวนการคลัง
อบต.หวยนาง อ.หวยยอด จ.ตรัง

เจาพนักงานการเงินและบัญชี 2
สวนการคลัง อบต.ไสไทย อ.เมืองกระบี่

7. นางจงวัฒนา คงนิล
เจาพนักงานธุรการ 2

กองแผนและงบประมาณ
อบจ.กระบี่

เจาพนักงานธุรการ 2
สํานักปลัด อบต.คลองพน อ.คลองทอม

ทั้งนี้  ไมกอนวันที่ ก.อบต.จังหวัดกระบี่  มีมติ
5. เห็นชอบการยายเปลี่ยนสายงานของพนักงานสวนตําบล  จํานวน 3 ราย ดังนี้

ชื่อ - สกุล อัตราเงินเดือน วุฒิการศึกษา
ยายเปลี่ยนสายงาน
ไปดํารงตําแหนง

1.นายทวีศักดิ์ กัวพานิช
เจาพนักงานธุรการ 3
อบต.เหนือคลอง อ.เหนือคลอง

8,890 ป.ตรี
รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต

บุคลากร 3
อบต.เหนือคลอง  อ.เหนือคลอง

2.น.ส.เสาวณีย ชนะกุล
เจาหนาที่พัสดุ 2
อบต.พรุดินนา อ.คลองทอม

6,710 ป.ตรี
บริหารธุรกิจบัณฑิต

เจาพนักงานพัสดุ 2
อบต.พรุดินนา อ.คลองทอม

3.นางผกาทิพย แยมขจร
เจาหนาที่จัดเก็บรายได 2
อบต.บานกลาง อ.อาวลึก

6,800 ป.ตรี
บริหารธุรกิจบัณฑิต

เจาพนักงานจัดเก็บรายได 2
อบต.บานกลาง อ.อาวลึก
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ทั้งนี้  ไมกอนวันที่ ก.อบต.จังหวัดกระบี่  มีมติ
6. เห็นชอบใหพนักงานจางตามภารกิจ ลาออกจากการปฏิบัติงาน  จํานวน 3 ราย ดังนี้
    6.1 นางศิริขวัญ ปูเงิน ตําแหนงครูผูดูแลเด็ก อบต.คลองทอมเหนือ อ.คลองทอม ลาออกตั้งแต

วันที่ 5 มกราคม 2552
6.2 น.ส.พรรณพนัช กองสุวรรณคีรี ตําแหนงผูดูแลเด็ก อบต.เกาะกลาง อ.เกาะลันตา ลาออก

ตั้งแตวันที่ 1 ธันวาคม 2551
6.3 นายอานนท จันสุวรรณ ตําแหนงพนักงานขับรถบรรทุกขยะ อบต.หนาเขา อ.เขาพนม ลาออก

ตั้งแตวันที่ 1 กุมภาพันธ 2552
7. เห็นชอบการจางพนักงานจางตามภารกิจ จํานวน 20 ราย   ดังนี้

ชื่อ - สกุล ตําแหนง สังกัด
อบต.ทับปริก อ.เมืองกระบี่
1. นางเยาวนิตย เวสพันธ
2. นางกัลยา นิจถาวร
3. น.ส.สุดา อินทรพรหม
4. น.ส.พรทิพย จันทรแกว
5. น.ส.นุชนาฎ ภูมิไชยา
6. นายวัชระ แกวทอง
7. นายอานนท สุขกุล

ครูดูแลเด็ก
ครูดูแลเด็ก
ผช.ครูดูแลเด็ก
ผูชวยเจาหนาที่จัดเก็บรายได
ผูชวยเจาหนาที่การเงินและบัญชี
ผูชวยชางไฟฟา
พนักงานขับรถยนต

สํานักปลัด
สํานักปลัด
สํานักปลัด

สวนการคลัง
สํานักปลัด
สวนโยธา
สํานักปลัด

อบต.หนองทะเล อ.เมืองกระบี่
8. นายสมนึก ภักดี พนักงานขับรถบรรทุกขยะ สวนโยธา
อบต.ศาลาดาน อ.เกาะลันตา
9. นายชัยลัภยภัทร ชางน้ํา ผูชวยเจาหนาที่จัดเก็บรายได สวนการคลัง
อบต.หวยยูง อ.เหนือคลอง
10. นายกฤษธนพัฒน ปานมาศ ผูดูแลเด็ก สวนการศึกษาฯ

อบต.อาวลึกเหนือ อ.อาวลกึ
11. น.ส.พัชรี จันทรภูธร ผูชวยเจาหนาที่การเงินและบัญชี สวนการคลัง
อบต.เขาเขน อ.ปลายพระยา
12. น.ส.รัฐกานต ทองสง
13. นายเอกชัย สายสุวรรณ

ผูชวยเจาหนาที่บันทกึขอมูล
ผูชวยชางโยธา

สํานักปลัด
สวนโยธา

อบต.พรุดินนา อ.คลองทอม
14. นายศิริเทพ นบนอบ
15. น.ส.กาญจนา ชนะกุล
16. น.ส.สุกัญญา บุญเลิศ

ผูชวยเจาหนาที่พัฒนาชุมชน
ผูชวยเจาหนาที่จัดเก็บรายได
ผูชวยเจาหนาที่ธุรการ

สํานักปลัด
สวนการคลัง

สวนการศึกษาฯ
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ชื่อ - สกุล ตําแหนง สังกัด

อบต.เขาดิน อ.เขาพนม
17. นางวรลักษณ เกลี้ยงสะอาด
18. นางสุวรรณรัตน สาราช

ผูชวยเจาหนาที่ธุรการ
ผูชวยเจาหนาที่การเงินและบัญชี

สํานักปลัด
สวนการคลัง

อบต.ทุงไทรทอง อ.ลําทับ
19. น.ส.ลัดดาวัลย ตรีกุล
20. นายสุชาติ กิ้วเสง

ผูชวยเจาหนาที่บันทกึขอมูล
ผูชวยเจาหนาที่การประปา

สํานักปลัด
สวนโยธา

8. เห็นชอบการตอสัญญาจางพนักงานจางตามภารกิจขององคการบริหารสวนตําบล จํานวน 9 ราย ดังนี้
ชื่อ – สกุล ตําแหนง สังกัด ระยะเวลาจาง (ไมเกิน 4 ป) ตั้งแตวันที่

อบต.หนองทะเล อ.เมืองกระบี่
1. นายสรายุทธ ฤทธิวงศ
2. นายกิตติ กิ่งเล็ก
3. นายอาบู บุญแตง
4. น.ส.วารุณี สายนุย
5. น.ส.วารุณี วะจิดี
6. นางดวงใจ อินทรชูด
7. นายชาตรี เริงสมุทร
8. นางเจนจิรา เส็นจิตร
9. นางจรรยา วรรณรัตน

พนักงานผลิตน้ําประปา
ผช.ครูดูแลเด็ก
ผช.ครูดูแลเด็ก
ผช.ครูดูแลเด็ก
ผช.ครูดูแลเด็ก
ผช.ครูดูแลเด็ก

พนักงานขับรถบรรทุกขยะ
ผูชวยเจาหนาที่การเงินและบัญชี
ผูชวยเจาหนาที่จัดเก็บรายได

    สวนโยธา
สํานักปลัด
สํานักปลัด
สํานักปลัด
สํานักปลัด
สํานักปลัด
สํานักปลัด
สวนการคลัง
สวนการคลัง

1 ตุลาคม 2551
.

9. เห็นชอบการแตงตั้งผูดํารงตําแหนงหัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  จํานวน  1  ศูนย  1  ราย ดังนี้
ชื่อศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก
อบต. ถายโอน/

ตั้งเอง
ผูดูแลเด็กที่ไดรับ

การคัดเลือก
อายุ
(ป)

วุฒิ
การศึกษา

คะแนน
ที่ไดรับ

บานไรใหญ  เหนือคลอง กรมการพัฒนาชุมชน นางผองโสม คลองยวน 33 ป.ตรี 64

10. เห็นชอบการขอปรับขนาดองคการบริหารสวนตําบล เปนองคการบริหารสวนตําบลขนาดกลาง  ของ
องคการบริหารสวนตําบล จํานวน 4 แหง ดังนี้

ที่    อบต.
  รายไดไมรวมเงิน
   อุดหนุนในปงบ
  ประมาณที่แลวมา

เกณฑชี้วัด (1,000คะแนน)     รวม
ไดคะแนนคาใชจายบุคลากร

  (150คะแนน)
เศรษฐกิจ/สังคม
  (250คะแนน)

ประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงาน
(300คะแนน)

ธรรมาภิบาล
(300คะแนน)

1. เขาดิน 11,856,595 150 136 190 215 691
2. สินปุน 10,836,830 150 121 200 215 686
3. ทรายขาว 13,710,509 150 146 165 210 671
4. คลองประสงค 8,603,493 150 111 85 260 606
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   11. เห็นชอบการขอกําหนดระดับตําแหนงผูบริหาร (นักบริหารงานคลัง 7) ในองคการบริหารสวนตําบล

ขนาดกลาง ขององคการบริหารสวนตําบล จํานวน 7 แหง ดังนี้

ที่ องคการบริหาร
สวนตําบล

รายไดไมรวมเงิน
อุดหนุนในปงบ

ประมาณที่แลวมา

เกณฑปริมาณงาน (100 คะแนน)     เกณฑประสิทธิภาพ
(100 คะแนน)จํานวนประชากร

  (30 คะแนน)
จํานวนพื้นที่
(30 คะแนน)

สัดสวนคาใชจาย
 ดานบุคลากร
  (40 คะแนน)

1. เขาคราม 15,627,602 10 30 40 87
2. ไสไทย 15,442,100 15 30 40 96
3. คลองพน 17,643,801 20 30 40 91
4. ปลายพระยา 14,038,729 15 30 40 86
5. ปกาสัย 12,215,646 10 30 40 87
6. ทับปริก 12,397,318 10 30 40 89
7. คลองขนาน 12,450,326 10 30 40 83

   12. เห็นชอบการขอปรับปรุงแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2552-2554) ขององคการบริหารสวนตําบลปกาสัย
และบานกลาง จํานวน  2  อัตรา  ดังนี้  

สวนราชการ
(ตําแหนงเดิมที่กําหนดไวตามแผน)

กําหนดไว
ในป

อัตรา
ตําแหนง

สวนราชการ
(ตําแหนงใหมที่ปรับปรุงแลว)

กําหนดไว
ในป

อัตรา
ตําแหนง

1.อบต.ปกาสัย อ.เหนือคลอง
สํานักปลัด
1.1 เจาพนักงานธุรการ 2-4/5 2552 1

สํานักปลัด
1.1 เจาพนักงานธุรการ 2-4/5/6ว 2552 1

*คาใชจายตาม ม.35 รอยละ 19.17
2.อบต.บานกลาง อ.อาวลึก
สวนการคลัง
2.1 เจาหนาที่พัสดุ 1-3/4 2553 1

สวนการคลัง
2.1 เจาหนาที่พัสดุ 1-3/4 2552 1

*คาใชจายตาม ม.35 รอยละ 26.34

   ทั้งนี้  ไมกอนวันที่ ก.อบต.จังหวัดกระบี่  มีมติ
   13. เห็นชอบการขอปรับปรุงแผนอัตรากําลังพนักงานจาง  4  ป (พ.ศ.2552-2555) ขององคการบริหาร

สวนตําบลหวยน้ําขาว และบานกลาง จํานวน  4  อัตรา  ดังนี้  
สวนราชการ

(ตําแหนงเดิมที่กําหนดไวตามแผน)
กําหนดไว

ในป
อัตรา

ตําแหนง
สวนราชการ

(ตําแหนงใหมที่ปรับปรุงแลว)
กําหนดไว

ในป
อัตรา

ตําแหนง
1.อบต.หวยน้ําขาว อ.คลองทอม
สวนโยธา
1.1 – - -

สวนโยธา
1.1 ผูชวยเจาหนาที่การประปา 2552 2

*คาใชจายตาม ม.35 รอยละ 13.86
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สวนราชการ
(ตําแหนงเดิมที่กําหนดไวตามแผน)

กําหนดไว
ในป

อัตรา
ตําแหนง

สวนราชการ
(ตําแหนงใหมที่ปรับปรุงแลว)

กําหนดไว
ในป

อัตรา
ตําแหนง

2.อบต.บานกลาง อ.อาวลึก
สํานักปลัด
2.1 – - -

สํานักปลัด
2.1 คนงานประจํารถบรรทุกขยะ 2552 1

สวนการคลัง
2.2 ผช.เจาหนาที่จัดเก็บรายได 2553 1

สวนการคลัง
2.2 ผช.เจาหนาที่จัดเกบ็รายได 2552 1

*คาใชจายตาม ม.35 รอยละ 26.34
   
    ทั้งนี้  ไมกอนวันที่ ก.อบต.จังหวัดกระบี่  มีมติ
    14.  เห็นชอบใหพนักงานสวนตําบลตําแหนงผูบริหาร ดํารงตําแหนงในองคการบริหารสวนตําบลเดียวกัน 

เกินกวา 4 ป ตามประกาศ ก.อบต.จังหวัดกระบี่ เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององคการบริหาร
สวนตําบล (เพิ่มเติม) ลงวันที่  11 สิงหาคม 2547 จํานวน 52 ราย สําหรับพนักงานสวนตําบลตําแหนงผูบริหาร จํานวน 40 ราย 
ที่ยังไมดําเนินการตามหลักเกณฑฯ ใหดําเนินการโดยเร็ว กรณีไมสามารถโอน (ยาย) หรือตออายุใหดํารงตําแหนงตอไปได 
คณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดกระบี่ จะไดพิจารณารายงานคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตําบล ในคราวประชุม
ครั้งถัดไป (เอกสาร 1)

15. เห็นชอบใหองคการบริหารสวนตําบลกําหนดประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษ ประจําป 2551
จํานวนสูงสุดไมเกิน 5 เทา ของอัตราเงินเดือน ดังนี้

    15.1 องคการบริหารสวนตําบลอาวนาง กําหนดประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษ จํานวน 5 เทา
    15.2 องคการบริหารสวนตําบลไสไทย กําหนดประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษ จํานวน 4.5 เทา
16. รับทราบและใหสงเรื่องการดําเนินการทางวินัยพนักงานสวนตําบล ขององคการบริหารสวนตําบล

อาวนาง รายนายกิตติพงศ บุญภูพันธตันติ ตําแหนงนายชางโยธา 6 กรณีไมรายงานการกอสรางโดยไมไดรับอนุญาต และกรณี
บันทึกเสนออนุญาตใหมีการกอสรางอาคารโดยไดมีการกอสรางไปกอนแลวและกอสรางไมเปนไปตามแบบแปลนที่ยื่นขออนุญาต 
โดยนายกองคการบริหารสวนตําบลอาวนาง ไดออกคําสั่งลงโทษตัดเงินเดือน 5% เปนเวลา 2 เดือน ใหคณะอนุกรรมการ
พิจารณาการดําเนินการทางวินัยและการใหออกจากราชการ พิจารณาทําความเห็นตอไป  
และมีมติใหดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของ ดังนี้

16.1 การยื่นคํารองใหคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดกระบี่ พิจารณาตรวจสอบขอเท็จจริง 
และประสานการโอน (ยาย)  กรณีมีความขัดแยงระหวางพนักงานสวนตําบลกับผูบริหารขององคการบริหารสวนตําบล  ของ
นายกิตติพงศ บุญภูพันธตันติ มีมติใหฝายเลขานุการรวบรวมเอกสารคํารอง แลวจัดสงใหคณะกรรมการทุกคน ไปประกอบการ
พิจารณาตรวจสอบขอเท็จจริง ตามขอ 176 ของประกาศ ก.อบต.จังหวัดกระบี่ เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับการ
บริหารงานบุคคลขององคการบริหารสวนตําบล  ลงวันที่ 6 ธันวาคม 2545  และพิจารณาในคราวประชุมครั้งถัดไป




